
STEPHAN SCHERRER 

 Vertrauen finden. Stärken leben.   

www.stephanscherrer.ch 

 
 

6 Faktoren zur Passung zwischen Person und Job 

(nach Maslach und Leiter) 

 

 Anerkennung 

 

 

 

 Arbeitsbelastung 

 

 

 

 Gemeinschaft 

 

 

 

 Fairness  

 

 

 

 Kontrolle 

 

 

 

 Werte  

 

 

 

 


